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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 099, DE 19 DE ABRIL DE 2021.

Regulamenta a pactuagdo do Poder Publico
Municipal com entidades do Terceiro Setor, nos
termos das Leis n° 9.637/1998 e n° 13.019/2014
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL/RN, no
exercicio de suas atribuicdes legais, em especial a que lhe
confere por for¢ca da Lei Organica do Municipio, e
considerando as Leis n® 9.637 de 15 de maio 1998 e
13.019/2014,

DECRETA:

CAPITULO 1

DAS ORGANIZACOES SOCIAIS

Sec¢ao I

Dos Requisitos para Qualificagdo das Organizagdes Sociais
Art. 1° O Poder Executivo Municipal qualificara como
Organizagdes Sociais pessoas juridicas de direito privado, sem
fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a saude, ao
ensino, ao lazer, ao desporto, a cultura, ao meio ambiente, ao
desenvolvimento cientifico e tecnologico e a area social,
atendidos os requisitos previstos das Leis n° 9.637/1998 ¢ n°
13.019/2014 e neste regulamento.

Art. 2° Sdo requisitos especificos para que as entidades
privadas referidas no artigo 1° habilitem-se a qualificagdo
como organizac¢do social:

I - Comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo
sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area
de atuacgao;

b) finalidade nd3o lucrativa, com a obrigatoriedade de
investimento de  seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das proprias atividades;

c) previsdo expressa de ter a entidade, como oOrgdos de
deliberagdo superior e de dire¢do, voltados para atuagdo no
ambito desta municipalidade, um conselho de administragéo e
uma diretoria executiva definidos nos termos do respectivo
estatuto, asseguradas aquele composi¢do e atribuicdes
normativas e de controle basico previstas neste Decreto;

d) previsdo de participacdo obrigatoria, no conselho de
administracdo, voltado para a atuagdo nesta municipalidade, de
representantes do Poder Publico e de membros da comunidade,
de notoéria capacidade profissional e idoneidade moral;

¢) composigdo e atribui¢des da diretoria executiva;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diario Oficial do
Municipio, dos relatorios financeiros e do relatorio de
execucao do instrumento celebrado;

g) no caso de associagdo civil, a aceitagio de novos associados,
na forma do estatuto;

h) proibigdo de distribui¢do de bens ou de parcela do
patriménio liquido em qualquer hipotese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro
da entidade;

i) obrigatoriedade de, em caso de extingdo ou desqualificagdo,
o patrimoénio, legados ou doacdes que lhe forem destinados por
esta municipalidade, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, serem incorporados
integralmente ao patrimonio de outra organizagdo social
qualificada no ambito do Municipio, da mesma area de
atuacdo, ou, na sua falta, ao patrimonio do Municipio;

j) comprovar a presenga em seu quadro de pessoal, de
profissional com formacdo especifica para a gestdo das
atividades a serem desenvolvidas, com notdria competéncia ¢
experiéncia de gestdo nas areas mencionadas no artigo 1° deste
Decreto.
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II - haver aprovagdo, quanto a conveniéncia ¢ oportunidade de
sua qualificagdo como organizacdo social, do Secretario
Municipal ou titular de 6rgdo da administracdo direta ou
indireta da 4rea de atividade correspondente ao seu objeto
social.

§1° Quando o Municipio for celebrar contrato de gestdo e/ou
instrumento congéneres que sejam suportados em todo ou em
parte por recursos oriundos de repasse da Unido, somente serdo
qualificadas como organizacdo social as entidades que,
efetivamente, estejam legalmente constituidas ha mais de 05
(cinco) anos e que comprovem ter no minimo 03 (trés) anos de
servicos proprios de assisténcia na sua respectiva area de
atuacao.

§2° Quando o Municipio for celebrar contrato de gestdo e/ou
instrumento congéneres que sejam suportados em todo ou em
parte por recursos oriundos de repasse do Estado, somente
serdo qualificadas como organizagdo social as entidades que,
efetivamente, estejam legalmente constituidas ha mais de 03
(trés) anos e que comprovem ter no minimo 02 (dois) anos de
servigos proprios de assisténcia na sua respectiva area de
atuacao.

§3° Quando o Municipio for celebrar contrato de gestdo e/ou
instrumentos congéneres que sejam suportados em todo ou em
parte por recursos oriundos de repasse do proprio Municipio,
somente serdo qualificadas como organizagdo social as
entidades que, efetivamente, estejam legalmente constituidas
ha mais de 02 (dois) anos e que comprovem ter no minimo 01
(um) ano de servigos proprios de assisténcia na sua respectiva
area de atuagdo.

§4° Poderdo ser qualificadas imediatamente entidades que
comprovem serem qualificadas como organizagdes sociais, no
ambito das atividades previstas neste Decreto, em outros
estados ou municipios e que sejam constituidas nos termos dos
paragrafos anteriores e comprovem possuirem contratos de
gestdo e/ou outros instrumentos congéneres vigentes ha mais
de 03 (trés) anos.

§5° A comprovagdo da experiéncia dar-se-a4 através da
apresentacdo de atestados que demonstrem ter celebrado e/ou
instrumentos congéneres.

§6° A celebragdo da parceria sera precedida de consulta aos
bancos de dados cadastrais, a fim de verificar a existéncia de
san¢do que impega a futura contratacao.

§7° Desde que tenha no Edital de qualificagcdo, o tempo de
experiéncia da entidade podera ser substituido pela experiéncia
de sua equipe técnica comprovada através de atestados
emitidos por pessoa de direito publico ou privado, na area que
se pretende qualificar.

§8° A mesma entidade podera ser qualificada para a celebracdo
do contrato de gestdo ou documento congéneres em mais de
uma atividade desde que possua autorizagdo no seu Estatuto
Social e que comprove experiéncia nos termos deste decreto.
Art. 3° Além dos requisitos previstos no art. 2° deste Decreto,
sdo condigdes especificas a qualificagdo como Organizagao
Social:

I - comprovagao da regularidade juridico-fiscal;

II - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

IIT - documentos que comprovem a execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agdo relacionados as atividades
dirigidas a area de atuag@o a que se dispde, nos termos do art.
1° deste Decreto, preferencialmente, atestados de capacidade
técnica, acompanhados do instrumento de pactuagdo e seus
planos de trabalho e/ou outros documentos habeis e integros ou
nos termos deste decreto, comprovagdo de experiéncia de sua
equipe técnica.

Art. 4° Preenchidos os requisitos exigidos neste Decreto e na
Lei Federal n°® 9.637/1998, sera deferida pelo Secretario
Municipal de Administragdo e/ou pelo Secretario Municipal
responsavel pela 4rea correspondente, a qualificagdo da
entidade como organizagdo social.

Secao I1
Do Conselho de Administracao
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Art. 5° O Conselho de Administragdo é 6rgao de administragao
superior voltado para as atividades pactuadas com o municipio
e sera estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagdo, os seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos
representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da
entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos
representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de
membros eleitos dentre os membros ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notdria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral,;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na
forma estabelecida pelo estatuto;

IT - sdo impedidos para elei¢do ou indicagdo para comporem o
Conselho de Administragdo o conjuge, companheiro ou os
parentes consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até
o terceiro grau do Prefeito, Vice-prefeito, Secretarios
Municipais, Secretarios Adjuntos municipais e correlatos nas
entidades da administracdo indireta municipal responsaveis
pela area de atuagdo da entidade;

III - o mandato dos membros eleitos ou indicados para
comporem o Conselho de Administragdo ¢ de 4 (quatro) anos,
admitida recondugao;

IV - o conselho deve reunir-se ordinariamente no minimo 04
(quatro) vezes a cada ano, e extraordinariamente a qualquer
tempo;

V - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pela sua
atuacdo no conselho;

VI - ¢ vedado aos conselheiros integrar a diretoria executiva ou
qualquer outro cargo da entidade, no ambito das atividades
desta municipalidade.

Paragrafo unico — Caso a entidade a ser qualificada ndo possua
a configuragdo imposta neste artigo, podera se qualificar e
promover as alteragdes necessarias no seu Estatuto Social no
prazo de até 90 9noventa) dias, a fim de atender os requisitos
dispostos.

Art. 6° Para os fins de atendimento dos requisitos de
qualificagdo, devem ser incluidas, dentre as privativas do
Conselho de Administragdo voltado para atuagdo no ambito
desta municipalidade, as seguintes atribuicdes:

I - aprovar a proposta de instrumento de parceria da unidade
publica a ser gerenciada;

II - aprovar a proposta de orgamento da unidade publica a ser
gerenciada ou ja sob gestdo, bem como o programa de
investimentos a ela relacionado;

III - designar e dispensar os membros da Diretoria Executiva;
IV - Fixar a remuneragdo dos membros da Diretoria Executiva;
V - aprovar o regimento interno da entidade sob gestdo, que
deve dispor, no minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, 0s
cargos e as competéncias;

VI - Aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus
membros, o regulamento proprio contendo os procedimentos
que deve adotar para a contratacdo de obras, servigcos, compras
e alienagdes ¢ o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

VII - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execugdo
instrumento de parceria, os relatdrios gerenciais e de atividades
da entidade, elaborados pela diretoria;

VII - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas
no instrumento de parceria e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis ¢ as contas anuais da entidade, com o
auxilio de auditoria externa.

Sessao 111

Do Procedimento para Qualificagdo da Organizagdo Social

Art. 7° A entidade que decidir pleitear sua qualificagdo como
Organizacdo Social devera manifestar sua vontade mediante
requerimento dirigido ao Secretario Municipal ou o titular do
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ente da administragdo indireta responsaveis pela area de
atuagdo da entidade, acompanhado da comprovacdo do
cumprimento de todos os requisitos estabelecidos no art. 2°
deste Decreto e da Lei Federal n° 9.637/1998, acompanhado
dos seguintes documentos:

I - ata da constitui¢do da entidade, devidamente registrado e
suas alteracdes; .

I — copia autenticada da ata da ultima eleicdo do Orgdo
colegiado de deliberagdo superior e de sua diretoria,
devidamente registradas.

IIT - documentagdo que comprove sua regularidade juridica,
fiscal e trabalhista, com a apresentacdo minima das seguintes
certiddes:

a) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

b) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - CRF/FGTS;

¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;

d) Certiddo de Quitacdo Plena dos Tributos Estaduais e
Municipais.

§1° O requerimento de que trata este artigo sera submetido a
avaliacdo da Comissdo de Licitagdo, para que emita parecer
técnico, no prazo de 10 (dez) dias dirigido ao Secretario
Municipal ou titular do 6rgdo ou entidade da Administragido
indireta, quanto ao cumprimento das exigéncias especificadas
nos dispositivos referidos no caput.

§2° Antes de promover a verificagdo dos documentos
apresentados pela entidade, a Comissdo de Licitag@o, procedera
consulta aos bancos de dados cadastrais, a fim de verificar a
existéncia de san¢do que impeca a futura contratacgao.

§3° Apds a emissdo do parecer técnico pela comissdo de
Licitac@o, cabera Secretario Municipal ou titular do 6rgdo ou
entidade da Administragdo indireta, proferir a decisdo quanto
ao deferimento ou indeferimento do pedido de qualificacao,
que sera publicada no Diario Oficial do Municipio.

§4° No caso de deferimento dos pedidos, a Secretaria
Municipal ou ente da administracdo indireta responsavel
formalizard a qualificagdo da entidade como Organizagdo
Social, no prazo de até 03 (trés) dias contados da publica¢do do
respectivo ato, por meio de emissdo de Certificado de
Qualificagao.

§5° O pedido de qualificacdo sera indeferido caso a entidade
ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Decreto e na Lei
Federal n® 9.637/1998;

§6° Ocorrendo a hipdtese prevista no inciso §4° deste artigo, a
Secretaria Municipal responsavel podera conceder a requerente
o prazo de até 05 (cinco) dias para a complementacdo dos
documentos exigidos.

§7° A entidade que tiver seu pedido indeferido podera requerer
novamente a qualificacdo, a qualquer tempo, desde que
atendidos os requisitos legais e regulamentares.

§8° A publicagdo do aviso do Edital de qualificagdo deve ser
publicizado no diario oficial do Municipio e no Diario Oficial
da unido e deve conter prazo minimo 5 (cinco) dias Uteis entre
a data da publicacdo e do recebimento dos documentos para
qualificacdo,

Art. 8 As entidades que forem qualificadas como
Organizagdes Sociais poderdo ser consideradas aptas a assinar
com o Poder Publico Municipal, contrato de gestdo, termo de
fomento, termo de colaboragdo e acordo de cooperagdo, nos
termos das Leis n® 9.637/1998 e n°® 13,019/2014, a fim de
absorver a gestdo e a execucdo de atividades e servicos de
interesse publico.

Art. 9° Qualquer alteragdo da finalidade ou do regime de
funcionamento da Organizagdo Social, que implique mudanca
das condigdes que instruiram sua qualificagdo, devera ser
comunicada imediatamente, com a devida justificativa, a
Secretaria responsavel ou ente da administragdo indireta
responsavel, sob pena de cancelamento da qualificag@o.

CAPITULO II
DOS INSTRUMENTOS DE PARCERIA
Secao I
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Dos Conceitos

Art. 10° Sdo instrumentos de formaliza¢do de acordo entre o
Poder Publico e a entidade qualificada como organizacao
social:

I. Contrato de gestdo: instrumento firmado entre o Poder
Publico ¢ a entidade qualificada como organizagio social, com
vistas a formacao de parceria entre as partes para fomento e
execuc¢do de atividades ou projetos relativos as areas da saude,
a educacdo, a cultura, a ciéncia, a tecnologia, ao lazer, ao
desporto ¢ a0 meio ambiente, ¢ devera observar os principios
do artigo 37, da Constituicdo Federal.

II. Termo de Colaboragdo: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias propostas pelo Poder Publico ¢ a
entidade qualificada como organizagdo social para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco que
envolvam a transferéncia de recursos financeiros.

III. Termo de Fomento: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pelo Poder Publico ¢ a
entidade qualificada como organizagdo social para a
consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco
propostas pelas organizagdes da sociedade civil, que envolvam
a transferéncia de recursos financeiros.

IV. Acordo de Cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo
firmadas parcerias pelo Poder Publico e a entidade qualificada
como organizagdo social para a consecu¢do de finalidades de
interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia
de recursos financeiros.

§1° As organizagdes sociais da saude, educagdo e assisténcia
social deverdo, respetivamente, observar os principios que
regem o Sistema Unico de Satde, o Sistema Unico de
Assisténcia Social (Suas) e o Plano Nacional de Educacdo
expressos na Constituicdo da Republica e nas Leis n°
8.080/1990, n°® 9.394/1996 e n°® 8.742/1993 e serdo, para todos
os efeitos, os instrumentos, computados, pelas entidades, como
recursos ¢ atendimentos filantrépicos aos usudrios desses
sistemas.

Sessao 11
Do Procedimento para Formalizagdo do Instrumento de
Parceria

Art. 11° A celebragdo de qualquer desses instrumentos sera
iniciada com a publicag@o, no Diario Oficial do Municipio, e,
se for o caso, do Estado de Rio Grande do Norte, conforme
legislagdo vigente, de Comunicado de Interesse Publico da
decisdo de se firmar a parceria com Organizacdo Social,
indicando o objeto da parceria que a Secretaria responsavel
pretende pactuar:

I - O Comunicado devera indicar o local onde os interessados
poderdo obter as informagdes detalhadas, como a descri¢ao das
atividades que deverdo ser promovidas e/ou fomentadas e os
respectivos bens, equipamentos a serem destinados a esse fim;
II - possibilidade de visita técnica na unidade em questéo;

III - outras informagdes julgadas pertinentes;

§3° O Poder Publico dara publicidade de todos os atos relativos
aos contratos de gestao.

§4° A decisdo de se firmar a parceria devera ser fundamentada
tecnicamente;

Art. 12 A celebragdo de qualquer instrumento de parceria sera
precedida de comprovagdo, pela entidade, das condigdes para o
exercicio das atividades que constituem o seu objeto social e
apresentacdo de relatorio circunstanciado das atividades sociais
desempenhadas pela entidade no exercicio imediatamente
anterior.

§1° Quando houver possibilidade de mais de uma organizagao
social qualificada a celebrar em igualdade de condigdes
parceria com o Poder Publico, o fomento e a execug@o poderdo
ser divididos entre todas as que preencherem os requisitos
proprios, respeitada a capacidade operacional de cada uma
delas.

§2° Quando houver possibilidade de mais de uma organizagao
social qualificada a celebrar parceria, mas o fomento ¢ a
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execugdo nao puderem ser divididos, podera ser realizado
através de chamamento publico.

§3° No caso de impossibilidade de execucao do disposto nos §§
1° e 2° deste artigo, e se apenas uma se apresentar apta ou a
mais adequada a celebragdo da parceria, ¢ inexigivel o processo
seletivo, por meio de chamamento publico, divulgado no
Didrio Oficial da Municipio, ¢ se for o caso do Estado,
conforme legislacdo vigente.

§4° Nos termos da Lei n® 9637/1998 ¢ do Acoérddo ADI n°
1.923/DF-STF, a celebracdo de contrato de gestdo pode ocorrer
via Dispensa, nos termos da legislagdo vigente.

Art. 13 O edital de Chamamento Publico sera publicado em
forma resumida nos Diarios Oficiais ¢ em jornal didrio de
grande circulagdo, no minimo 30 (trinta) dias antes da data
limite prevista para apresentagdo das propostas pelas
Organizagdes Sociais.

§1° Qualquer modificacdo no edital exige divulgagdo pela
mesma forma que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente,
a alteracdo ndo afetar a formulag@o das propostas.

Art. 14 Somente poderdo participar do Chamamento Publico as
Organizagdes Sociais que ja estejam devidamente qualificadas
na forma deste decreto, na data da publicagdo do edital no
Diario Oficial do Municipio.

Art. 15 Tratando-se de termo de colaboragdo, o edital de
chamamento publico devera ser acompanhado de minuta de
plano de trabalho, contendo, no minimo, as seguintes
informagdes:

I - descrigdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo
ser demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou
projetos e metas a serem atingidas;

II - descrigdo das metas, atividades ou projetos e dos prazos de
maneira distinta, precisa ¢ detalhada, o quanto possivel, o que
se pretende alcancar, realizar ou obter;

III - programacgao or¢amentaria, com a previsao de receitas e de
despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria;

IV - forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de
cumprimento das metas a eles atreladas;

V - definicao dos parametros a serem utilizados para a aferi¢ao
do cumprimento das metas; ¢

VI - capacidade técnica e gerencial para execugdo do objeto.

§ 1° Com base no edital publicado pela Administragdo Publica,
entidade qualificada como organizagdo sociedade interessada
devera apresentar sua proposta de plano de trabalho contendo
as informagdes previstas no art. 22 da Lei Federal n°
13.019/2014, e as exigidas por este Decreto.

§ 2° Podera ser dispensada a apresentacdo de plano de trabalho
pela entidade qualificada como organizacao sociedade, quando
a Administracdo Publica definir, no instrumento convocatorio,
todos os elementos exigidos pelo art. 22 da Lei n® 13.019/2014.

Art. 16 Tratando-se de termo de fomento, o edital especificara
os temas prioritarios ¢ a acdo orcamentaria, cujas metas e
atividades deverdo ser propostas pela organizacdo da sociedade
civil.

Paragrafo tnico. A proposta apresentada devera especificar o
detalhamento exigido pelo art. 22 da Lei Federal n°
13.019/2014, sem prejuizo das informagdes que poderdo
constar da convocagdo, nos moldes do art. 23 da mesma Lei.

Art. 17 O processo de Chamamento Publico observard as
seguintes etapas:

I - publicagdo e divulgacdo do edital;

IT - recebimento dos envelopes contendo a documentacdo e o
programa de trabalho previstos no edital;

II - julgamento e classificagdo dos programas de trabalho
propostos;

IV - publicagdo do resultado.

Art. 18 O edital do chamamento publico observara, no minimo:
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I - a programagdo or¢amentdria que autoriza e viabiliza a
celebragdo da parceria;

II - o objeto da parceria;

IIT - as datas, os prazos, as condi¢des, o local e a forma de
apresentacdo das propostas;

IV - as datas e os critérios de selecdo e julgamento das
propostas, inclusive no que se refere a metodologia de
pontuacdo e ao peso atribuido a cada um dos critérios
estabelecidos, se for o caso;

VI - o valor previsto para a realiza¢do do objeto;

V - as condicdes para interposi¢ao de recurso administrativo;
VI - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a
parceria;

VII - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria,
medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou
mobilidade reduzida e idosos.

§ 2° E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de
convocagdo, clausulas ou condigdes que comprometam,
restrinjam ou frustrem o seu carater competitivo em
decorréncia de qualquer circunstancia impertinente ou
irrelevante para o especifico objeto da parceria, admitidos:

I - a selegdo de propostas apresentadas exclusivamente por
concorrentes sediados ou com representagdo atuante ¢
reconhecida na unidade da Federagdo onde sera executado o
objeto da parceria;

II - o estabelecimento de clausula que delimite o territorio ou a
abrangéncia da prestagdo de atividades ou da execucdo de
projetos, conforme estabelecido nas politicas setoriais.

Art. 19 Qualquer pessoa ou entidade qualificada como
organiza¢do social podera impugnar o edital de chamamento,
devendo protocolar o pedido até 05 (cinco) dias uteis antes da
data fixada para apresentagdo das propostas.

§ 1° A impugnagdo, que ndo impedird a entidade qualificada
como organizagdo social impugnante de participar do
chamamento.

Art. 20 Nos casos de contratagdo direta com a entidade
qualificada como organizagao social, devem ser observadas as
disposicdes contidas na legislagdo federal, em especial a Lei n°
9.637/1998, Lein® 13.019/2014 e Lei n° 8.666/93.

Art. 21 Serdo juntados aos autos do processo de selecdo, os
documentos abaixo relacionados, sem prejuizo de outros
julgados necessarios:

I - relagdo das entidades qualificadas para a area objeto da
parceria;

IT - comprovantes de publicagdo do Comunicado de Interesse
Publico da decisdo de se firmar parceria com Organizagdo
Social, do edital de Chamamento Publico e respectivos anexos;
IIT - ato de designagdo da Comissdo Especial de Selecdo;

IV - programas de trabalho propostos pelas Organizagdes
Sociais e demais documentos que os integrem,;

V - atas, relatdrios e deliberagdes da Comissdo Especial de
Selecdo, especialmente as atas das sessoes de abertura dos
envelopes e de julgamento dos programas de trabalho, que
serdo circunstanciados, bem como rubricados e assinados pelos
membros da referida Comissdo e pelos representantes das
Organizagdes Sociais participantes do Chamamento Publico
que estiverem presentes ao ato;

VI - pareceres técnicos e juridicos;

VII - recursos eventualmente apresentados pelas Organizagdes
Sociais participantes e

respectivas manifestagoes e decisoes;

VIII - despachos decisérios do Secretario Municipal
responsavel;

IX - minuta de instrumento de parceria;

§1° As minutas do edital de Chamamento Publico e do
instrumento de parceria deverdo ser previamente examinadas e
aprovadas pela Procuradoria-Geral do Municipio, e no caso das
entidades da administracdo indireta pelas assessorias destas.
§2° A Comissdo Especial de Selegdo a que se refere o inciso 111
do caput deste artigo sera constituida por ato do chefe do Poder
Executivo e serd formada, preferencialmente, no minimo, por
03 (trés) servidores do quadro permanente do municipio, sendo
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01 (um) deles, obrigatoriamente, integrante da respectiva
Comissao Permanente de Licitagdo.

§3° O edital contera:

I - descricdo detalhada da atividade a ser transferida;

I - inventario dos bens e equipamentos a serem
disponibilizados e indicagdio do local onde podem ser
examinados e conferidos, conforme o caso;

III - critério de julgamento, objetivamente definido;

IV — minuta do instrumento de parceria.

Art. 22 O edital de Chamamento Publico ndo podera conter
disposicdes que restrinjam ou frustrem o carater competitivo do
processo de selecao.

Art. 23 Serdo juntados ao processo os originais das propostas
de trabalho, acompanhadas dos documentos que as instruirem,
bem como o comprovante das publicagdes do resumo do edital.

Secao I1
Do Julgamento das Propostas

Art. 24 No julgamento das propostas, a Comissdo Julgadora
observara, além de outros definidos em edital, os seguintes
critérios:

I - economicidade;

IT - otimizagdo dos indicadores objetivos de eficiéncia e
qualidade do servigo.

Art. 25 O julgamento das propostas sera objetivo, devendo a
Comissdo realizd-lo em conformidade com os critérios
previamente estabelecidos no edital e de acordo com fatores
exclusivamente nele referidos, de maneira a possibilitar sua
aferi¢do pelas entidades participantes.

Art. 26 Serdo desclassificadas as propostas que ndo atendam as
exigéncias do ato convocatorio da seleg@o.

Art. 27 Findo o julgamento, serd proclamada a proposta
vencedora, com a divulgacdo da ordem de classificagdo,
devendo o Secretario Municipal ou titular da entidade da
administracdo indireta responsavel homologar o resultado
através de ato proprio.

Art. 28 Apds a publicagdo do resultado do julgamento pela
comissdo de selecdo, os proponentes e demais interessados
terdo o prazo de 5 (cinco) dias uteis para apresentar recurso,
bem como, contrarrazdes ao recurso apresentado em igual
prazo, contado da intimagdo no Diario Oficial ou por endereco
eletronico indicado pela organizagdo para fins de intimagao.

§ 1° A comissdo de selecdo podera reformar a sua decisdo ou
encaminhar o recurso, devidamente instruido, a autoridade
competente para decidir.

§ 2° Das decisdes da comissdo de selegdo cabera um tnico
recurso a autoridade competente.

Art. 29 A Administragdo Publica homologara ¢ divulgara o
resultado do chamamento com a lista classificatoria das
organizag0es participantes no Diario Oficial.

Paragrafo tinico. A homologacdo ndo gera direito a celebragdo
da parceria com a organizagdo da sociedade civil, mas obriga a
Administragdo Publica a respeitar o resultado caso venha a
celebra-la.

Sessao 111

Da Celebragdo do Instrumento de Parceria

Art. 30 Apoés a homologacdo do resultado, e ndo havendo
nenhum fato impeditivo, a Secretaria ou entidade da
administracdo indireta responséavel dard inicio ao processo para
a assinatura do instrumento de parceria, que obrigatoriamente
devera explicitar as obrigagdes destas entidades, no sentido de
assegurar amplo atendimento a comunidade; no caso da saude,
em consonancia com as garantias estabelecidas na Constitui¢do
Federal, ¢ com o disposto nas Leis n° 8.080/1990, n°
9.394/1996 e n° 8.742/1993

§1°. As Organizagdes Sociais autorizadas a absorver atividades
e servicos relativos ao setor deverdo manter rotinas e controles
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internos que assegurem adequado fluxo de dados para a
satisfagdo dos requisitos do Sistema de Informagdes da area.
§2° A pactuagdo das metas e dos valores do instrumento levara
em conta os recursos financeiros e patrimoniais colocados pelo
Municipio a disposi¢do da Organizacdo Social.

§3° Apos a assinatura do instrumento de parceria, a Secretaria
Municipal responsavel providenciara sua publicagdo, de forma
resumida, no Didrio Oficial do Municipio e, se for o caso, da
Unido e do Estado, conforme legislagdo vigente.

CAPITULO III

DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DA PARCERIA
Sessdo |

Da Execucdo

Art. 31 A execucdo do instrumento celebrado entre as partes
sera supervisionada, avaliada e fiscalizada pelo Secretario
Municipal, 6rgdo ou entidade supervisora da area de atuag@o
correspondente & atividade fomentada.

§1° A Organizagao Social devera apresentar
quadrimestralmente, ou, a qualquer tempo, conforme,
recomende o interesse publico, prestagdo de contas & Comissdo
de Avaliagdo, através da Secretaria Municipal ou entidade da
administracdo indireta responsavel, na forma de relatorio
pertinente a execu¢do da parceria, contendo comparativo
especifico das metas propostas com os resultados alcangados,
acompanhado da prestagdo de contas ¢ respectivos
demonstrativos financeiros correspondentes ao periodo
avaliado.

§2° A periodicidade e relagdo de documentos comprobatorios
da atuagdo da Organizagdo Social a serem apresentados serdo
dispostas no instrumento de parceria.

§3° Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizac¢ao Social
devera elaborar consolidagdo dos relatérios € demonstrativos
de que trata este artigo e¢ encaminha-la a Comissdo de
Avaliag@o, através da Secretaria Municipal ou entidade da
administracdo indireta responsavel.

§4° Os resultados atingidos com a execug¢@o da parceria devem
ser analisados, periodicamente, por comissdo de avaliagdo,
constituida por ocasido da formalizagdo do instrumento,
composta por especialistas de notdria capacidade ¢ adequada
qualificagdo, que emitirdo relatério conclusivo, que sera
encaminhado pelo 6rgdo de deliberagdo coletiva da entidade,
ao orgao do governo responsavel pela respectiva supervisdo e
aos orgdos de controle interno e externo do Municipio.

§5° A Comissdo de que trata o §4° deste artigo serd composta
por no minimo 05 membros, dentre os quais 03 da Secretaria
Municipal ou entidade da administracdo indireta responsavel e
02 membros de livre nomeagdo pelo Secretario ou titular da
entidade da administragdo indireta responsavel.

§6° O quérum minimo para instauracdo de reunides sera de
metade mais um dos membros da Comissao de Avaliacao.

§7° A Comissdo de Avaliagdo deliberara por maioria simples
dos membros presentes, cabendo ao Presidente o voto de
desempate.

Sessao 11

Da Fiscalizacdo

Art. 32 Os responsaveis pela fiscalizacdo da execugdo do
instrumento celebrado, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens
de origem publica pela organizagdo social, dela dardo imediata
ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao 6rgdo de controle
interno do Municipio, para as providéncias relativas aos
respectivos ambitos de atuag@o, sob pena de responsabilidade
solidaria.

Art. 33 Sem prejuizo da medida a que se refere o artigo
anterior, e respeitado o devido processo legal e a ampla defesa,
quando assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse
publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou
recursos de origem publica, os responsaveis pela fiscalizagdo
representardo ao Ministério Publico ou a Procuradoria-Geral do
Municipio para que requeira ao juizo competente a decretagdo
da indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos
bens dos seus dirigentes, bem como de agente publico ou
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terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado
dano ao patriménio publico.

§1° Quando for o caso, na agao de sequestro, o pedido incluira
a investigacdo, o exame e o bloqueio de bens, contas bancérias
e aplicagdes mantidas pelo demandado no Pais e no exterior,
nos termos da Lei e dos tratados internacionais.

§2° Até o término da acdo, o Poder Publico permanecera como
depositario e gestor dos bens e valores sequestrados ou
indisponiveis e velara pela continuidade das atividades sociais
da entidade.

Sessao II1

Da interven¢do do Poder Publico na Organizagdo Social

Art. 34 O Poder Executivo Municipal podera intervir na
organizagdo social, na hipétese de comprovado risco quanto a
regularidade dos servigos transferidos ou ao fiel cumprimento
das obrigac¢des assumidas no instrumento de parceria.

§1° A intervencdo far-se-a mediante decreto do Prefeito
Municipal, que contera a designagéo do interventor, o prazo de
interven¢ao, seus objetivos e limites.

§2° A intervengdo terd duracdo maxima de 180 (cento e
oitenta) dias.

§3° Declarada a intervengdo, o Poder Executivo Municipal
devera, através de seu titular, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da publicacdo do respectivo decreto, instaurar
procedimento administrativo para comprovar as causas
determinantes da medida ¢ apurar responsabilidades,
assegurado o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

§4° Caso fique comprovado ndo ter ocorrido irregularidade na
execugdo dos servicos transferidos, devera a gestdo da
organiza¢do social retomar imediatamente aos seus orgaos de
deliberagdo superior e de direcdo, emitindo-se ato do Executivo
Municipal.

Sessdo IV
Dos Resultados

Art. 35 A Comissao de Avaliagdo, responsavel pela supervisdo,
fiscalizagdo e avaliagdo da parceria, emitira relatorio técnico
sobre os resultados alcangados pelas Organiza¢des Sociais na
execucdo do instrumento celebrado, bem como sobre a
economicidade do desenvolvimento das respectivas atividades,
e o encaminhard ao Secretario Municipal responsavel e ao
orgao deliberativo da entidade, até o ultimo dia do més
subsequente ao encerramento de cada trimestre do exercicio
financeiro.

Paragrafo unico. Caso as metas pactuadas no instrumento ndo
sejam cumpridas em, pelo menos, 80% (oitenta por cento), o
Secretario Municipal ou o titular da entidade da administragdo
indireta responsavel, devera submeter os relatorios técnicos de
que trata o caput deste artigo Controladoria-Geral do
Municipio decidir, alternativamente, sobre a aceitagdo da
justificativa, a indicacdo de medidas de saneamento ou a
rescisdo do instrumento ¢ a abertura de processo administrativo
para desqualificagdo da Organizagdo Social.

Sessdo V
Da Contratacdo de Pessoal ¢ de Insumos pela Organizacdo
Social

Art. 36. A contratag@o de pessoal e de insumos para a execugdo
do contrato de gestdo ou instrumentos congéneres, devem
obedecer aos ditames do Acorddo ADI n® 1.923- DF/STF.

CAPITULOIV N
DO FOMENTO AS ATIVIDADE E DA CESSAO DE BENS

Art. 37 As organizagdes sociais poderdo ser destinados
recursos or¢camentarios e bens publicos necessarios ao
cumprimento do instrumento.

§1° Sao assegurados as organizagdes sociais os créditos
previstos no orgamento ¢ as respectivas liberagdes financeiras,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto no
instrumento.
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§2° Podera ser adicionada aos créditos orgcamentarios
destinados ao custeio do instrumento de parceria, parcela de
recursos para compensar desligamento de servidor cedido,
desde que haja justificativa expressa da necessidade pela
organizagdo social.

§3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as
organizagdes sociais, mediante assinatura de Termo de
Permissao de Uso no contrato de gestdo.

§ 4° Os bens cedidos as Organizagdes Sociais deverdo ser
utilizados unicamente no desempenho das atividades e/ou
servigos objeto da parceria.

Art. 38 Sdo recursos financeiros das entidades de que trata este
Decreto:

I - as dotagdes orgamentarias que lhes destinar o Poder Publico
Municipal, na forma do respectivo instrumento;

II - as subvengdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder
Publico Municipal, nos termos do respectivo instrumento;

III - as receitas originarias do exercicio de suas atividades;

IV - as doagdes e contribuicdes de entidades nacionais ou
estrangeiras;

V - os rendimentos de aplicacdo do seu ativo financeiro e
outros relacionados a patrimonio sob sua administragéo;

VI - outros recursos que lhes venham a ser destinados.

Art. 39 A movimentacdo dos recursos financeiros transferidos
pelo Poder Publico para a Organizagdo Social devera ser feita
mediante conta bancaria especifica para cada parceria.

Art. 40 A Organizacao Social sera responsavel pela guarda,
manuten¢ao e conservagdo dos bens cedidos, devendo devolvé-
los a0 Municipio nas mesmas condi¢des em que os recebeu.
Paragrafo unico. Os bens moveis cedidos poderdo, mediante
prévia avaliagdo e expressa autorizag@o da Secretaria cedente, e
com a devida autorizacdo legislativa quando a legislacdo
determinar, ser alienados e substituidos por outros de igual ou
maior valor, os quais integrardo o patriménio do Municipio.

CAPITULO V
DA CESSAO E APROVEITAMENTO DOS SERVIDORES

Art. 41 facultado ao Poder Executivo Municipal a cessdo
especial de servidor para as organizagdes sociais, para atuarem
no ambito da parceria, com Onus para a origem e/ou para o
concessionario.

§1° Néo sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao
de origem do servidor cedido qualquer vantagem pecuniaria
que vier a ser paga pela Organizacao Social.

§2° Néo sera permitido o pagamento de vantagem pecuniaria
permanente por Organizacdo Social a servidor cedido com
recursos provenientes da parceria, ressalvada a hipotese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria de diregdo
€ assessoria.

§3° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que
fizer jus no o6rgdo de origem, quando ocupante de cargo de
primeiro ou de segundo escaldo na organizagdo social.

Capitulo VI

DA PRESTACAO DE CONTAS
Secao [

Das Normas gerais

Art. 42 A prestacdo de contas devera ser feita observando-se as
regras previstas neste Decreto, além das regras suplementares
editadas pelo 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica que,
entre outros aspectos, levardo em consideracdo as
peculiaridades das parcerias.

§ 1° A Secretaria Municipal de Administragdo, na
Administragdo Direta, ¢ a entidade da Administra¢do Indireta
fornecerdo manuais especificos as organizacdes da sociedade
civil por ocasido da celebragdo das parcerias, tendo como
premissas a simplificagdo e a racionalizagdo dos
procedimentos.

§ 2° Eventuais alteragdes no conteiido dos manuais referidos no
§ 1° deste artigo devem ser previamente informadas a
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organizagdo da sociedade civil e publicadas no site oficial na
internet do 6rgdo ou da entidade da Administragdo Publica.

Art. 43 A prestagdo de contas apresentada pela entidade
qualificada como organizacdo social deverd conter elementos
que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a adequada descricdo das atividades realizadas e a
comprovagdo do alcance das metas e dos resultados esperados,
até o periodo de que trata a prestagdo de contas.

§ 1° Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa
realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas
pertinentes, bem como a conciliagdo das despesas com a
movimentagdo bancaria demonstrada no extrato.

§ 2° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados
descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 3° A andlise da prestagdo de contas devera considerar a
verdade real e os resultados alcangados.

Art. 44 A entidade qualificada como organizagdo social
apresentara os seguintes documentos para fins de prestagdes de
contas parciais e final:

I - relatdrio de execugdo do objeto, elaborado pela organizagdo
social, assinado pelo seu representante legal, contendo as
atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o
comparativo de metas propostas com os resultados alcancgados,
a partir do cronograma acordado;

I - na hipotese de descumprimento de metas e resultados
estabelecidos no plano de trabalho, relatério de execugdo
financeira, assinado pelo seu representante legal, com a
descricao das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua
vinculagdo com a execugdo do objeto;

Il - comprovante ou demonstragdo de execucdo financeira,
assinada pelo seu representante legal, com a descri¢do das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo
com a execugdo do objeto;

III - copia das notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos,
todos datados, valorados, especificos & organizagdo social ¢ a
parceria a que se referem;

IV - extrato bancario da conta especifica vinculada a execugdo
da parceria, acompanhado de relatorio sintético de conciliagao
bancaria com indicagdo de despesas e receitas;

V - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria
especifica, quando houver, no caso de prestagdo de contas
final;

VI - material comprobatorio do cumprimento do objeto em
fotos, videos ou outros suportes, quando couber;

VII - relagcdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos,
quando for o caso;

VIII - lista de presenca de treinados ou capacitados, quando for
0 caso;

IX - a memoéria de calculo do rateio das despesas, quando for o
caso.

§ 1° No caso de a¢les realizadas em rede a emissdo de
documento fiscal podera se dar em nome da entidade
celebrante ou em nome da organizacdo da sociedade civil
executante da parceria.

§ 2° A memoria de célculo referida no inc. IX do caput deste
artigo, a ser apresentada pela organizagdo da sociedade civil,
deverd conter a indicagdo do valor integral da despesa e o
detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de
custeio de cada fragdo, com identificagdo do ntimero e do érgéo
ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a
sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

§ 3° Em caso de descumprimento parcial de metas ou
resultados fixados no plano de trabalho, podera ser apresentado
relatorio de execugdo financeira parcial concernente a referidas
metas ou resultados, observadas as demais disposigdes deste
artigo, desde que existam condi¢des de segregar referidos itens
de despesa.

Art. 45 As Regras suplementares expedidas por cada 6rgdo ou
entidade da Administragdo Publica definirdo os seus setores ou
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servidores aos quais caberdo as seguintes atribui¢des, assim
€omo 0s respectivos prazos:

I - anélise de cada prestacdo de contas apresentada, para fins de
avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as
parcelas liberadas, no prazo definido no plano de trabalho
aprovado;

II - emissao do relatorio técnico de monitoramento e avaliagao,
no minimo a cada 12 (doze) meses, conforme dispuser o
instrumento de parceria.

§ 1° Deverdo ser encaminhados para ciéncia do gestor da
parceria:

I - os resultados de cada analise a que se refere o inc. I do caput
deste artigo, de cada prestacdo de contas;

II - os relatorios técnicos a que se refere o inc. II do caput deste
artigo, independentemente de sua homologagdo pela comissdo
de monitoramento e avaliagdo.

§ 2° O previsto no § 1° deste artigo ndo serd aplicavel nas
hipoteses em que o proprio gestor da parceria tiver sido o
responsavel pela andlise das prestacdes de contas ou pela
emissao do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo.

§ 3° Cabe ao gestor da parceria emitir parecer técnico
conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em
considerac¢do o contetido das analises previstas no inc. I e dos
relatdrios previstos no inc. II, ambos do caput deste artigo.

§ 4° No caso de parcela unica, serd emitido parecer técnico
conclusivo pelo gestor da parceria para fins de avaliagdo do
cumprimento do objeto.

§ 5° A analise da prestacdao de contas de que trata o inc. I do
caput deste artigo ndo compromete a liberagdo das parcelas de
recursos subsequentes, ressalvadas as hipdteses previstas nos
incs. I a III do art. 48 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

§ 6° Nos termos do § 4° do art. 67 da Lei Federal n° 13.019, de
2014, para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das
acdes em execugdo ou que ja foram realizadas, o parecer
técnico conclusivo de que trata o § 3° deste artigo devera,
obrigatoriamente, mencionar:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios;

II - os impactos econdmicos ou sociais;

I - o grau de satisfagdo do publico-alvo, considerado o
processo de escuta ao cidaddo usuario acerca do padrdo de
qualidade do atendimento objeto da parceria, nos moldes do
plano de trabalho;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a
conclusdo do objeto pactuado, se for o caso.

§7° Constatada irregularidade ou omissdo na prestagdo de
contas, serd a organizacdo da sociedade civil notificada para
sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacdo, no prazo
maximo de 45 (quarenta e cinco) dias, prorrogavel, no maximo,
por igual periodo.

§8° Transcorrido o prazo previsto no § 7° deste artigo para
saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena
de responsabilidade solidaria, devera adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantifica¢do do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos
da legislagdo vigente.

Sessao 11
Da analise da Prestagdo de Contas

Art. 46 A analise da prestacdo de contas final constituir-se-a
das seguintes etapas:

I - analise de execugdo do objeto: quanto ao cumprimento do
objeto e atingimento dos resultados pactuados no plano de
trabalho aprovado pela Administragdo Publica, devendo o
eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

II - analise financeira: verificagdo da conformidade entre o
total de recursos repassados, inclusive rendimentos financeiros,
¢ os valores maximos das categorias ou metas orgamentarias,
executados pela organizacdo da sociedade civil, de acordo com
o plano de trabalho aprovado e seus eventuais aditamentos,
bem como conciliacdo das despesas com extrato bancario, de
apresentacgdo obrigatoria.
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§ 1° A analise prevista no caput deste artigo levara em conta os
documentos exigidos no art. 45 e os pareceres e relatorios de
que tratam o art. 46, ambos deste Decreto.

§ 2° Havendo indicios de irregularidade durante a andlise da
execugdo do objeto da parceria, o gestor publico podera,
mediante justificativa, rever o ato de aprovacdo e proceder a
analise integral dos documentos fiscais da prestagdo de contas.
§ 3° Para fins de cumprimento do art. 67 da Lei Federal n°
13.019, de 2014, o gestor ptblico devera atestar a regularidade
financeira e de execugdo do objeto da prestagdo de contas.

§ 4° Cada 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica podera,
desde que justificadamente, adotar sistemdtica de controle por
amostragem, de modo aleatdrio, para avaliagdo financeira
complementar.

Art. 47 Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes
sociais ndo caracterizam receita propria, mantendo a natureza
de verbas publicas.

Paragrafo inico. Ndo ¢ cabivel a exigéncia de emissdo de nota
fiscal de prestagdo de servicos tendo a Administragdo Publica
como tomadora nas parcerias celebradas com organizagdes da
sociedade civil.

Secao I1

Dos Prazos

Art. 48 A prestagdo de contas serd apresentada pela
organizagdo social:

I - para parcerias com prazo de vigéncia igual ou inferior a 1
(um) ano: no minimo uma vez e, em carater final, em até 90
(noventa) dias contados do término da vigéncia;

II - para parcerias com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano,
periodicamente, no minimo uma vez a cada 12 (doze) meses e,
em carater final, ao término de sua vigéncia, nos termos do § 2°
do art. 67 e art. 69 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

§ 1° Os prazos para prestacdo de contas poderdo ser
prorrogados por até 30 (trinta) dias, a critério do titular do
o6rgdo ou da entidade da Administracdo Publica, desde que
devidamente justificado.

§ 2° Na hipotese de devolugdo de recursos, a guia de
recolhimento devera ser apresentada juntamente com a
prestacdo de contas.

§ 3° Apds a prestagdo de contas final, sendo apuradas pela
Administracdo Publica irregularidades financeiras, o valor
respectivo devera ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao
Fundo Municipal competente, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias.

Sessao 111

Do Julgamento da Presta¢do de Contas

Art. 49 A manifestagdo conclusiva sobre a prestagdo de contas
final, pela Administragdo Publica, observard os prazos
previstos na Lei Federal n° 13.019, de 2014, devendo dispor
sobre:

I - aprovagdo da prestacdo de contas;

II - aprovagdo da prestagdo de contas com ressalvas, mesmo
que cumpridos o objeto e as metas da parceria, quando estiver
evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que ndo resulte dano ao erario; ou

Il - rejeicdo da prestagdo de contas, com a imediata
determinagdo das providéncias administrativas e judiciais
cabiveis para devolugd@o dos valores aos cofres publicos.

§ 1° Sdo consideradas falhas formais, para fins de aprovagdo da
prestagdo de contas com ressalvas, sem prejuizo de outras:

I - nos casos em que o plano de trabalho preveja que as
despesas deverdo ocorrer conforme os valores definidos para
cada elemento de despesa, a extrapolacdo, sem prévia
autorizagdo, dos valores aprovados para cada despesa,
respeitado o valor global da parceria;

IT - a inadequagdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia,
forma ou procedimento a ser adotado desde que o objetivo ou
resultado final pretendido pela execu¢do da parceria seja
alcangado.

§ 2° Sempre que cumprido o objeto e alcangados os resultados
da parceria e, desde que ndo haja comprovado dano ao erario
ou desvio de recursos para finalidade diversa da execucdo das
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metas aprovadas, a prestacdo de contas devera ser julgada
regular com ressalvas pela Administragdo Publica, ainda que a
organizagdo da sociedade civil tenha incorrido em falha formal.
§ 3° As contas serdo rejeitadas, sendo avaliadas irregulares, nos
casos previstos no inc. III do art. 72 da Lei Federal n° 13.019,
de 2014, bem como:

I - quando néo for executado o objeto da parceria;

II - quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas
das previstas na parceria.

§ 4° No caso do § 3° deste artigo, da decis@o que rejeitar as
contas prestadas caberdA um Unico recurso a autoridade
competente, a ser interposto no prazo de 10 (dez) dias uteis a
contar da notificacdo da decisao.

§ 5° Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
organizagdo da sociedade civil podera solicitar autoriza¢do para
que o ressarcimento ao erdrio seja promovido por meio de
acOes compensatorias de interesse publico, mediante a
apresentagcdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colabora¢do ou de fomento e a area de
atuacdo da organizacdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita
a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e nédo seja o caso de restituigdo integral
dos recursos.

§ 6° A rejeicdo da prestagdo de contas, quando definitiva,
devera ser registrada em plataforma eletronica de acesso
publico, cabendo a autoridade administrativa, sob pena de
responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para
apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis,
quantifica¢do do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos
da legislagdo vigente.

§ 7° O dano ao erario sera previamente delimitado para
embasar a rejei¢do das contas prestadas.

§ 8° Os eventuais valores apurados nos termos do § 6° deste
artigo serdo acrescidos de corre¢do monetaria ¢ juros, na forma
da legislag@o.

CAPITULO VII N N
DA DESQUALIFICACAO DA ORGANIZACAO SOCIAL

Art. 50 O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo
da entidade como Organiza¢do Social quando verificado o
descumprimento das disposi¢des contidas no instrumento de
parceria, incluindo o descumprimento das metas pactuadas.

§1° A desqualificacdo sera precedida de processo
administrativo, conduzido por Comissdo Especial a ser
designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo os dirigentes da Organizagdo
Social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos
decorrentes de sua agdo ou omissdo, sem prejuizo das demais
sangoes.

§2° A desqualifica¢dao importara reversao dos bens permitidos e
do saldo remanescente dos recursos financeiros entregues a
utilizacdo da Organizagdo Social, bem como a imediata
rescisdo do instrumento firmado com o Poder publico
Municipal, sem prejuizo das sanc¢des contratuais, penais e civis
aplicaveis a espécie.

Art. 51 No caso de extingdo ou desqualificagdo da Organizagao
Social, os recursos e¢ bens a ela destinados no ambito da
parceria deverdo ser integralmente incorporados ao patrimonio
de outra Organizagdo Social qualificada no ambito do
Municipio de Macau/RN da mesma area de atuag@o, de acordo
com deliberagdo do municipio ou ao patriménio do Municipio.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS

Art. 52 Dos atos da Administragdo decorrentes da aplicagdo
deste Decreto cabem:

I - recurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da
intimacdo do ato ou da lavratura da ata, em especial nos casos
de:

a) qualificag@o ou desqualificacdo da entidade solicitante como
Organizagao Social,

15/16



22/04/2021

www.diariomunicipal.com.br/femurn/materia/A7FDBEFB/03AGdBg27J05bbCZ0D9wgqjgnAORbZSdTpohkkIWH8P72KGynvPU2Y-9dnv6hyBuw. ..

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

b) julgamento das propostas;

c) anulagdo ou revogagdo do processo de Chamamento
Publico;

e) rescisdo do contrato da parceria;

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 53 As entidades qualificadas como organizagdes sociais
sdo declaradas como entidades de interesse social e de utilidade
publica para todos os efeitos legais.

Art. 54 As entidades devem, caso ja ndo possuam, iniciar a
implantacdo de Sistema de Integridade, a fim de atender as
diretrizes da Lei n° 12.846/2013, no prazo de até 60 (sessenta)
dias, sob pena de desqualificag@o.

Art. 55 As entidades devem possuir regulamento de aquisicdes,
respeitando, principalmente, os principios da moralidade,
impessoalidade e eficiéncia.

Art. 56 Os casos omissos neste Decreto serdo resolvidos com
base na Lei n® 9.637/1998 e Lei n° 13.019/2014.

Art. 57 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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