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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 196/2022, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022

ESTABELECE RECESSO DE FINAL DE
ANO, AOS SERVIDORES DOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA,
AUTARQUICA E FUNDACIONAL, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

CELIO GONCALVES DE QUEIROZ, Prefeito Municipal
de Sao Miguel, Estado do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuigoes legais,

DECRETA:

Art. 1° — Fica estabelecido que o recesso de final de ano tera
inicio no dia 23 de Dezembro de 2022 (sexta-feira) e que o
retorno das atividades ocorrera no dia 02 de janeiro de 2023
(segunda-feira), aos Servidores dos 6rgdos da Administragdo
Direta, Indireta, Autarquica ¢ Fundacional do Municipio de Sdo
Miguel. Considerando a programagao e escala de trabalho das
Secretarias e 6rgdos municipais, contendo relagdo de servidores
que deverdo usufruir do periodo de recesso e os servidores que
estardo trabalhando normalmente ou de plantdo para manter os
Servigos essenciais.

Art. 2° — Excetuam-se desta programacdo de recesso as
atividades consideradas essenciais e indispensaveis ao servigo
publico municipal, entre eles: da Secretaria da Satde
(Tratamentos Continuos, Plantdo de Pronto Atendimento);
Secretaria de Assisténcia Social o CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social; a Secretaria de
Desenvolvimento Urbano - limpeza publica e manutengdo de
estradas; da Secretaria da Administra¢do e Finangas —
Departamento de Tributagdo (recolhimento e fiscalizagdo de
tributos); Setor de Compras; dentre outros servicos essenciais €
indispensaveis a populacao.

Art. 3° — Se necessario a presenca do servidor em servigos e
atividades essenciais para atendimento a populagdo no referido
periodo, o Secretdrio ou responsavel pelo d6rgdo municipal
convocara o servidor ao retorno imediato as atividades, com
compensagao posterior do periodo.

Art. 4° — A Secretaria de Desenvolvimento Urbano (Obras e
Servigos Publicos), bem como a Vigilancia Sanitaria, deverdo
manter uma equipe multidisciplinar, com o intuito de fiscalizar
e manter ordenados os servigos de limpeza publica, vigilancia
sanitaria de estabelecimentos e ambulantes, bem como,
seguranca alimentar.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

CELIO GONCALVES DE QUEIROZ
Prefeito Municipal
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