ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 016, EM 18 DE JANEIRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO MIGUEL/RN, no uso
de suas atribui¢des constitucionais e legais;

RESOLVE:

Art. 01 - CONVOCAR os candidatos relacionado abaixo no
prazo de 10 (dez) dias consecutivos a contar da data da
publicacdo, referente ao Processo Seletivo para professores do
Edital n® 01/2023 em 13 de margo de 2023, compareca a
Secretaria Municipal de Educacao:

PROFESSOR DE CIENCIAS
ANA CAROLINE DA SILVA AVELINO
VALDIRENE ALVES DE OLIVEIRA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA
MANUEL FERNANDES FRANCA JUNIOR

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
FLAVIA TAYNARA DE LIMA PEIXOTO

PROFESSOR DE MATEMATICA
JOSE GERALDO NETO

LUIZ LINDOVAN DE SOUZA MELO
JOSE FABIANO DA SILVA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E
INFANTIL

ANA RAQUEL DE OLIVEIRA PEREIRA

ANA KARINA DE BESSA BARROS

ZUILENE MARIA DE CARVALHO

ANA PAULA LEITE FREIRE DOS REIS
BIANARA DA SILVA FRANCO

FRANCISCA EUGENIA PINHEIRO SOMBRA
SEBASTIANA FERNANDA MOURA DA SILVA
DANIELLE BATISTA RIBEIRO MENDES
VANUSA CONRADO DE FIGUEIREDO RIBEIRO
LAYSNARA FREITAS DE SOUSA FARIAS
MARIA DATANA LOPES DA SILVA

MARIA EDILANIA CARVALHO CHAVES ALVES
MARIA FLAVSENEIDE NOGUEIRA

GENECI ALEXANDRE DA SILVA

ANA BEATRIZ MORAIS DO NASCIMENTO
ERICA MARIA

FRANCISCO MACELIO SILVA BEZERRA
LATANE PEREIRA DE ARAUJO

JANIELE LIMA DE OLIVEIRA

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL E
INFANTIL - PCD
LAIANY JUSSARA ALVES NOGUEIRA DE SOUZA

Art 2 - Os Candidatos devem apresentar os seguintes
documentos relacionados abaixo ORIGINAIS E COPIAS
LEGIVEIS, para que possamos instrumentalizar a contratagao
temporaria junto a esta Secretaria de Administragdo no
Departamento Pessoal.

I. 01 (uma) foto 3x4 recente;

II. Cédula de identidade (RG)

II1. Cadastro de pessoa fisica (CPF);

IV. Comprovante de residéncia;

V. Titulo de eleitor

VI. Numero de inscri¢ao no Pis/Pasep/NIS;

VII. CNIS (do INSS)

VIIL. Certificado de alistamento militar (Ssexo masculino);



IX. Carteira de trabalho (n°. Série, data de emissdo)

X. Comprovante da Escolaridade exigida; ( diploma ou
Certificado de Graduacgdo),

XI. Certiddao de casamento ou nascimento;

XII. Certiddo de dependente (filhos ou outros), com CPF,

XIII. Certidao expedida pela Justiga Eleitoral que comprovem
Estar quite com obrigagdes eleitorais;

XIV. Certiddo de Registro de Antecedentes Criminais;

XVI. Declaragao de Acumulagio ou ndo-acumulagdo de cargos
e emprego publico;

XVII. Declaragdo dos bens e valores que constituem seu
patrimonio;

XVIII. Declaragdo informando Agencia e conta Bancaria
corrente / salario — Caixa ou Banco Brasil informando E-mail e
telefone para contato;

XIX. Laudo do medico competente, atestando que o candidato
estd apto ao exercicio do cargo.

XX. Laudo médico (para candidata deficiente) que ateste a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo
Internacional de doenga (CID-10),

Observagdo: As devidas convocagdes tem fundamento das
aposentadorias e falecimentos ocorridos nos ultimos meses
conforme processo n° 00184/2024 e oficio n°
002/2024/SEDUC. Saliente-se que a referida convocagdo
devera ser atendida totalmente no prazo capitulado, sob pena
de desclassificacao, nos termos do Edital do Certame.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data da sua
publicagdo, revogados as disposigdes em contrario.

Dé-se ciéncia, Publique-se e Cumpra-se.
Sao Miguel/RN, em 18 de janeiro de 2024.

CELIO GONCALVES DE QUEIROZ
Prefeito Municipal
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